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UCH 1 - Vykaz o uchazecich o zaméstnani a volnych pracovnich mistech - mésicni

uchazedi uchazedi s narokem
na PvN

Ukazatel celkem ztoho zeny celkem ztoho zeny
1a. Uchazedéi na konci predchoziho mésice - vykazano 5355 3147 1085 687
1b. Uchazed&i na konci predchoziho mésice - skute¢nost 5197 3078 1074 681
2. Nové hlageni uchazedi 566 283 223 129
2.1 z fadku 2. - pfistéhovani uchazedi 10 6 4 2
3. Uchazedi na konci pfedchoziho mésice - dodateéné piijati 20 10 4 3
4. Uchazeéi s ukonéenou evidenci a uchazedi vyfazeni z evidence 541 280 147 78
5. Uchazeéi na konci predchoziho mésice - dodate¢né vyfazeni 178 79 15 9
6. Uchazedi na konci sledovaného mésice 5381 3150 1078 677
6a. z fadku 6. - dosazitelni* 5052 2977 1055 668
6b. z Fadku 6. - Castecné nezaméstnani 271 194 25 23
7. z tadku 6. - absolventi a mladistvi 221 113 11 8
7a. z tadku 7. - dosazitelni* 220 112 11 8
7.1 zfadku 7. - absolventi 122 66 11 8
7.1a z fadku 7.1 - dosazitelni* 122 66 11 8
7.2 z fadku 7 - mladistvi (mladsi 18 let) 99 47 0 0
7.2a z fadku 7.2 - dosazitelni* 98 46 0 0
8. z fadku 6 - osoby se ZP 762 450 168 114
8a. z fadku 8 - dosazitelni* 705 420 165 112
Z tadku 4.
9. - umisténi UP 168 102 62 35
10a. - ztoho na APZ 0 0 0 0
10b. - z toho umistén UP do zaméstnani 3 2 0 0
10c. - z toho umistén UP jinak 165 100 62 35
11. - umisténi jinak 119 54 58 28
12. - vyfazeni podle § 30, odst. 2 148 61 7 5
12.1 -z toho IAP 0 0 0 0
13. - ostatni 106 63 20 10
13.1 z fadku 13. - odstéhovani uchazedi 15 10 4 3
Uchazeci v rekvalifikaci (podle dohod)
14a. Uchazedi v rekvalifikaci na konci pfedch. més. - vykazano
14b. Uchazedi v rekvalifikaci na konci pfedch. més. - skute¢nost
15. Nové zarazeni do rekvalifikace
16. Ukoncilo rekvalifikaci
17. z toho Uspésné
18. Uchazedi v rekvalifikaci na konci sledovaného mésice
18a. Uchazedi s vice dohodami o rekval. na konci sled. més.
19. z fadku 18. - absolventi a mladistvi
19.1 z fadku 19. - absolventi
19.2 z fadku 19. - mladistvi (mladsi 18 let)
20. z fadku 18. - osoby se ZP
Volna pracovni mista hlaSena zaméstnavateli
21a. Volna mista na konci pfedchoziho mésice - vykazano 3023
21b. Volna mista na konci pfedchoziho mésice - skute¢nost 2990
22. Nové hlagena volna mista 283
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Ukazatel

uchazedi

celkem ztoho zeny

uchazedi s narokem
na PvN

celkem ztoho zeny

22a. -z toho pres portél 0

23. Nové obsazena mista 168

24. Nové zruené mista 150

24a. - ztoho pres portal 0

25. Nové uvolnéna mista datumem platnosti obsazeni 3

26. Volna mista na konci sledovaného mésice 2959

26.1 z fadku 26. spojend s - povolenim k zaméstnani cizince 339

26.2 z fadku 26. udrZzovana pres portal 10

26.3 z fadku 26. s pozadavkem na zelenou kartu 0

26.4 z fadku 26.3 nabizenych pro zelenou kartu 0

26.5 z fadku 26.4 podanych zadosti 0

26.6 z fadku 26. s pozadavkem na modrou kartu 0

26.7 z fadku 26.6 nabizenych pro modrou kartu 0

26.8 z fadku 26.7 podanych zadosti 0

26.9 z fadku 26. s pozadavkem na zaméstnaneckou kartu 2490

26.10 z radku 26.9 nabizenych pro zaméstnaneckou kartu 2464

26.11 z fadku 26.10 podanych zadosti 318

27. z tadku 26. pro - absolventy a mladistvé 613

27.1 z fadku 27. pro - absolventy 613

27.2 z fadku 27. pro - mladistvé 1

28. z fadku 26. pro - osoby se ZP 66

29. z radku 6. - nedosaZzitelni* (podle pferugovacich lhit a véku) 340 180 23 9
30. z Fadku 29. - rekvalifikace 0 0 0 0
31. z Fadku 29. - kratkodobé zaméstnani 0 0 0 0
32. z fadku 29. - vazba do 6 mésicu 4 0 2 0
33. z fadku 29. - PN a oSetfovani ¢lena rodiny 210 114 13 6
34. z fadku 29. - mateiska dovolena 1 1 1 1
35. z fadku 29. - starobni dichod 1 1 1 1
36. z fadku 29. - pobyt v ciziné delSi nez 30 dnli 0 0 0 0
37. z fadku 29. - zakl. voj. sluzba, civilni a ndhradni 0 0 0 0
38. z fadku 29. - odesel do ciziny 1 0 1 0
39. z fadku 29. - nejsou ve véku 15-64 123 64 5 1
Nekolidujici zaméstnani v pribéhu mésice

40. nekol. zaméstnani § 25, odst. 3 309

41. nekol. zaméstnani § 25, odst. 5 0

*) Jedna se o dosazitelné ve véku 15-64 let.




